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1. Uvjeti koje kandidat treba ispunjavati:
– mora imati hrvatsko državljanstvo
– mora imati zvanje niži vatrogasni časnik
– najmanje pet godina iskustva na poslovima 
vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovor-
nostima
– mora ispunjavati uvjete propisane člankom 
13. stavkom 2. Pravilnika o klasifikaciji po-
strojbi i koeficijentima složenosti poslova 
te radnih mjesta i mjerilima za utvrđivanje 
radnih mjesta vatrogasaca (Narodne novine 
br. 125/19, 114/22 i 85/24), ili
– mora ispunjavati uvjete propisane člankom 
14. stavkom 2. Pravilnika o klasifikaciji po-
strojbi i koeficijentima složenosti poslova 
te radnih mjesta i mjerilima za utvrđivanje 
radnih mjesta vatrogasaca (Narodne novine 
br. 125/19, 114/22 i 85/24)
– mora imati posebnu zdravstvenu sposobnost 
i psihičku sposobnost za obavljane vatrogasne 
djelatnosti, što dokazuje potvrdom ovlaštene 
zdravstvene ustanove
– kandidat ne smije biti kažnjavan za kaznena 
djela protiv života i tijela (glava X.), kazne-
na djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), 
kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i 
kaznena djela protiv službene dužnosti (glava 
XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim za-
konom (Narodne novine br. 125/11., 144/12., 
56/15., 61/15., 101/17., 118/18. i 126/19)
– kandidat ne smije biti kažnjavan za ka-
znena djela protiv života i tijela (glava X.), 
kaznena djela protiv opće sigurnosti, ljudi 
i imovine (glava XX.) i kaznena djela pro-
tiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja 
su propisana Kaznenim zakonom (Narodne 
novine br. 110/97., 27/98. ispravak, 50/00., 
129/00., 51/01.,111/03., 190/03., 105/04., 
84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. 
i 143/12.)
– položen stručni ispit za vatrogasca s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima
– poznavanje rada na računalu
– mora imati položen vozački ispit B-kate-
gorije
– mora imati stečenu visoku stručnu spremu, 
odnosno kvalifikaciju na razinama 7.1. st ili 
7.1.sv prema Hrvatskom kvalifikacijskom 
okviru (dalje u tekstu: HKO), iznimno zamje-
nik zapovjednika javne vatrogasne postrojbe 
u postrojbi koja ima manje ili jednako 42 
zaposlena profesionalna vatrogasca može se 
javiti i kandidat s najmanje završenim kratkim 
stručnim studijem ili preddiplomski struč-
nim studijem od tri godine (razina 6. sv ili 
6. st prema HKO-u) te najmanje pet godina 
iskustva na poslovima vatrogasca s posebnim 
ovlastima i odgovornostima (članak 51. stavak 
12. Zakona o vatrogastvu).

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i na mrežnim 
stranicama Osnovne škole Vladimira Nazo-
ra, Crikvenica: http://os-vnazora-crikvenica.
skole.hr/
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatima natječaja kandidati 
će biti obaviješteni najkasnije četrdeset i pet 
dana od isteka roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostavljaju se na adresu: Osnovna 
škola Vladimira Nazora, Vinodolska 12, 51260 
Crikvenica, u zatvorenoj omotnici, s nazna-
kom »Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.
4. Ova Odluka stupa na snagu danom dono-
šenja i bit će objavljena na oglasnoj ploči i na 
mrežnim stranicama Osnovne škole Vladimira 
Nazora.

Osnovna škola Vladimira 
Nazora, Crikvenica

� (2170)
Sveučilište u Dubrovniku objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos i raspored na radno 
mjesto III. vrste:
– administrator u Institutu za more i pri-
obalje – 1 izvršitelj.
Cijeli tekst natječaja i sve informacije o uvje-
tima natječaja objavljene su i nalaze se na 
službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Dubrovniku: www.unidu.hr/natjecaji/.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, a 
prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta do-
stavljaju se u elektroničkom obliku na e-adresu: 
ured@unidu.hr.

Sveučilište u Dubrovniku

� (2180)
Na temelju članka 31. Statuta Javne vatrogasne 
postrojbe Grada Zaprešića uz prethodnu su-
glasnost osnivača, u vezi s člankom 34. stavak 
4. Zakona o vatrogastvu (Narodne novine 
br. 125/19, 144/22 i 155/23), zapovjednik 
Javne vatrogasne postrojbe Grada Zaprešića 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje zamjenika zapovjed-
nika Javne vatrogasne postrojbe Grada 
Zaprešića (m/ž) – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme.

ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) te članku 48. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21) dužne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužne su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavaju traženih uvjeta, i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužne su pozvati se na to pravo i 
dostaviti dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Osnovnoj školi Vladimira Nazora, Crikve-
nica za obradu osobnih podataka u skladu s 
propisima o zaštiti osobnih podataka u svrhu 
provedbe natječajnog postupka i rezultata 
natječaja.
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– elektronički zapis podataka iz radnih odnosa 
(Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje – 
izvornik ili preslik)
– potvrda/uvjerenje ovlaštene zdravstvene 
ustanove o posebnom zdravstvenom stanju i 
psihičkoj sposobnosti za obavljanje vatrogasne 
djelatnosti (ne starija od šest mjeseci)
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak iz 
nadležnog suda ili sustava e-Građani (izvor-
nik, ne stariji od 30 dana)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik – svjedodžba, potvrde, tečaja i sl.)
– kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti po posebnom propisu, dokaze iz točke 
4. oglasa (izvornik ili preslik)
– uvjerenje o prebivalištu (izvornik, ne stariji 
od 30 dana)
– izjavu o nepostojanju zapreka za primitak u 
vatrogasnu službu iz točke 5. ovoga natječaja 
koja mora biti vlastoručno potpisana. Izjava se 
može preuzeti na internetskoj stranici https://
vatrogasci-zapresic.hr/.
Uz već navedeno, kandidati koji se prijavljuju 
na natječaj za zamjenika zapovjednika trebaju 
priložiti i:
– preslik diplome,
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu za vatrogasce s posebnim ovlastima i 
odgovornostima,
– dokaz o najmanje pet godina iskustvu na 
poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima 
i odgovornostima – potvrde ili preslike do-
kumenata iz kojih je vidljivo traženo iskustvo
– dokaz o uvjetima i iskustvu iz članka 14. 
stavka 2. ili radnim mjestima iz članka 13. 
stavka 2. Pravilnika o klasifikaciji postrojbi 
i koeficijentima složenosti poslova te rad-
nih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih 
mjesta vatrogasaca (preslik ugovora o radu, 
rješenje i sl.);
– dokaz o obnavljanju znanja iz vatrogasne 
struke (uvjerenje, potvrda i sl.)
– uvjerenje o osposobljavanju za rukovođenje 
na vatrogasnim intervencijama III. razine i 
rada na računalnim sustavima koji se koriste 
u vatrogastvu.
Iznimno, s obzirom na to da u trenutku ras-
pisivanja natječaja nije donesen Program os-
posobljavanja za rukovođenje na vatrogasnim 
intervencijama III. razine od strane Državne 
vatrogasne škole, kandidat koji ne ispunjava 
navedeni uvjet može biti primljen u radni od-
nos, uz obvezu da predmetno osposobljavanje 
završi kada se za to steknu uvjeti.
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozačke dozvole).
Uz već navedeno kandidati koji se prijavlju-
ju na natječaj za vatrogasac – vozač trebaju 
priložiti i:

117/01 i 36/02. – Odluka USRH, 96/03, 139 
/04. – pročišćeni tekst, 174/04, 38/09 i 80/10) 
i Zakona o vatrogastvu (Narodne novine br. 
125/19, 114/22.).
4. Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima. Kandidat/
kinja koji/a može ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u državnu službu sukladno 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a 
se u prijavi pozvati na to pravo te ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. Kandidat/kinja koji/a se 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji i člankom 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
uz prijavu dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/ 
zaposljavanje-843/843.
5. U vatrogasnu službu ne može se primiti 
osoba kojoj je prestala služba u državnom 
tijelu ili tijelu jedinice lokalne i područne /
regionalne) samouprave zbog teže povrede 
službene dužnosti izvršnom odlukom nad-
ležnog tijela u razdoblju od četiri godine od 
prestanka službe odnosno prestanka radnog 
odnosa otkazom ugovora o radu (članak 69. 
Zakona o vatrogastvu).
6. Prednost pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima ima osoba koja je najmanje dvije 
godine obavljala poslove dobrovoljnog va-
trogasca, a u skladu s člankom 51. stavkom 
4. Zakona o vatrogastvu (Narodne novine br. 
125/19 i 144/22).
7. Uz pisanu prijavu na natječaj koja mora 
biti vlastoručno potpisana, kao dokaze o is-
punjavanju uvjeta, kandidati za oba radna 
mjesta trebaju priložiti i:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica ili putovnica ili vojna 
knjižica – izvornik ili preslik)
– rodni list

Na temelju članka 32. Zakona o vatrogastvu 
(Narodne novine br. 125/19, 144/22 i 155/23) 
i članka 28. stavka 8. točke 2. Statuta Javne va-
trogasne postrojbe Grada Zaprešića (Službene 
novine Grada Zaprešića broj: 2/21) i Odluke 
Vatrogasnog vijeće Javne vatrogasne postrojbe 
Grada Zaprešića s 51. sjednice održane 18. 
3. 2026. godine, Vatrogasno vijeće raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos, na neodređeno 
vrijeme
– vatrogasac – vozač (m/ž) – 1 izvršitelj.
2. Uvjeti koje kandidati moraju ispunjavati:
– mora imati hrvatsko državljanstvo,
– da je mlađi od 30 godina prilikom prvog 
zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog 
vatrogasca,
– da ima stečenu kvalifikaciju na razinama 
4.1. ili 4.2. prema Hrvatskom kvalifikacijskom 
okviru (HKO-u) odnosno stečenu kvalifikaciju 
vatrogasnog smjera,
– da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hičku sposobnost za obavljanje vatrogasne 
djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene 
zdravstvene ustanove,
– ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne i motoričke sposobnosti
– kandidat ne smije biti kažnjavan za kaznena 
djela protiv života i tijela (glava X.), kazne-
na djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), 
kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i 
kaznena djela protiv službene dužnosti (glava 
XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim za-
konom (Narodne novine br. 125/11., 144/12., 
56/15., 61/15., 101/17., 118/18. i 126/19),
– kandidat ne smije biti kažnjavan za ka-
znena djela protiv života i tijela (glava X.), 
kaznena djela protiv opće sigurnosti, ljudi 
i imovine (glava XX.) i kaznena djela pro-
tiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja 
su propisana Kaznenim zakonom (Narodne 
novine br. 110/97., 27/98. ispravak, 50/00., 
129/00., 51/01.,111/03., 190/03., 105/04., 
84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. 
i 143/12.),
– provjera fizičke sposobnosti,
– mora imati odrađeni staž i najmanje zvanje 
mlađi vatrogasac,
– osposobljenost za rukovanje uređajima na 
vatrogasnim vozilima
– položen vozački ispit C-kategorije za uprav-
ljanje motornim vozilom,
– poznavanje rada na računalu.
3. U vezi s kvalifikacijom vatrogasnog smjera 
iz točke 2. podtočke 3. ovog natječaja u obzir 
se uzima kvalifikacija stečena u obrazovnim 
ustanovama osnovanim u skladu sa Zakonom 
o vatrogastvu (Narodne novine br. 106/99, 
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na sprema odgojitelja u skladu s prijašnjim 
propisima.
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 
i 22/26),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti ime-
nova osoba za čiji rad u dječjem vrtiću postoje 
zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju.
Ravnatelj ne može biti osoba koja prema za-
konu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika: elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne stariji od dana objave natje-
čaja i potvrda predškolske ustanove o vrsti i 
trajanju poslova,
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 32. Pravil-
nika o načinu i uvjetima polaganja stručnog 
ispita odgojitelja i stručnih suradnika u vrtiću 
(Narodne novine broj 133/97, 4/98),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno članku 
25. stavak 2. Zakona o predškolskom odgo-
ju i obrazovanju, ne starije od dana objave 
natječaja,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno članku 
25. stavak 4. Zakona o predškolskom odgo-
ju i obrazovanju, ne starije od dana objave 
natječaja,
– uvjerenje nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno 
članku 25. stavak 10. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju, da osobi nije izrečena 
mjera žurnoga izdvajanja djeteta iz obitelji 
ili mjera za zaštitu osobnih prava i dobrobiti 
djeteta u nadležnosti suda, ne starije od dana 
objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08, 69/17).

vatrogasna postrojba Grada Zaprešića po 
službenoj dužnosti.
18. Podnošenjem prijave na natječaj kandi-
dati su izričito suglasni da Javna vatrogasna 
postrojba Grada Zaprešića, kao voditelj obra-
de podataka, može prikupljati, koristiti se i 
dalje obrađivati podatke isključivo u svrhu 
provedbe postupka, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
19. Prijave se mogu dostaviti osobno ili po-
štom u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama i na internetskoj stranici 
JVP Grada Zaprešića te oglasnoj ploči JVP-a.
20. Prijave koje se dostavljaju osobno u Vatro-
gasnu postrojbu zaprimaju se u radne dane od 
ponedjeljka do petka od 8 do 14 sati.
21. Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni 
u zakonskom roku.
22. Zapovjednik zadržava pravo ne izabrati ni 
jednog od prijavljenih kandidata i ima pravo 
poništiti javni natječaj.
23. Vatrogasno vijeće pridržava pravo ne 
izabrati ni jednog od prijavljenih kandidata 
i ima pravo poništiti javni natječaj

Javna vatrogasna postrojba 
Grada Zaprešića

Klasa: 112-02/26-01/03
Urbroj: 2105-5-12-1 od 2. IV. 2026.� (2187)
Na temelju članka 37. stavka 3. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 
57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 i 22/26), 
članaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 41. stavka 3. Statuta 
Dječjeg vrtića i jaslica »Duga« Umag – Scuola 
materna e asilo nido »Arcobaleno« Umago i 
Odluke Upravnog vijeća od 27. ožujka 2026. 
godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića i jaslica 
»Duga« Umag – Scuola materna e asilo nido 
»Arcobaleno« Umago raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja dječjeg 
vrtića (m/ž).
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnoga 
suradnika u dječjem vrtiću, koji može biti:
a) sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij,
b) sveučilišni prijediplomski studij za od-
gojitelja,
c) sveučilišni diplomski studij,
d) stručni diplomski studij,
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
stručni studij kojim je stečena viša struč-

– dokaz o stručnoj spremi vatrogasnog smjera 
(izvornik ili preslik)
– uvjerenje o prebivalištu (izvornik, ne stariji 
od 30 dana)
– kandidati starosti od 30 godina i više godina 
trebaju dostaviti potvrdu poslodavca ili ugovor 
o radu ili rješenje o obavljanju poslova profesi-
onalnog vatrogasca, iz kojih će biti vidljivo da 
su obavljali poslove profesionalnog vatrogasca 
i u kojem periodu (izvornik ili preslik)
– za kandidate koji su obavljali poslove do-
brovoljnog vatrogasca najmanje dvije godine, 
potvrda o navedenom (izvornik ili preslik).
– dokaz o položenom vozačkom ispitu C-kate
gorije (preslik vozačke dozvole).
8. Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom oglasu odnose se jednako 
na muški i ženski spol, bez obzira na to jesu 
li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
9. Komunikacija će se s kandidatima odvijati 
e-poštom i telefonom radi čega je potrebno u 
prijavi navesti e-adresu i broj telefona.
10. Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Potpunom prijavom smatra se 
ona koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u tekstu oglasa. Osoba koje ne podnese pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest elektroničkim putem.
11. Na oglas se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
12. Radni odnos se zasniva na određeno vri-
jeme za zamjenika zapovjednika, odnosno za 
vatrogasac – vozač na neodređeno vrijeme uz 
uvjet probnog rada.
13. Prije odabira kandidata provjerit će se 
znanje, vještine i sposobnosti za poslove za 
zamjenika zapovjednika i vatrogasca – vozača.
14. Kandidat koji ne pristupi provjeri spo-
sobnosti i pisanom testiranju provjere znanja 
smatra se da je povukao svoju prijavu i više 
se ne smatra kandidatom.
15. Prijave za zamjenika zapovjednika zajedno 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju 
se u zatvorenoj kuverti s naznakom: »Natječaj 
– za zamjenika zapovjednika – ne otvaraj«, 
Javna vatrogasna postrojba Grada Zaprešića, 
n/p Zapovjednik, Zelengaj 15, 10290 Zaprešić
16. Prijave na natječaj za vatrogasac – vozač 
zajedno s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se u zatvorenoj kuverti s nazna-
kom: »Natječaj – za vatrogasca – vozača – ne 
otvaraj«, Javna vatrogasna postrojba Grada 
Zaprešića, n/p Vatrogasno vijeće Javne va-
trogasne postrojbe Grada Zaprešića, Zelengaj 
15, 10290 Zaprešić.
17. Potvrdu da osoba nije osuđivana za ka-
znena djela propisana člankom 51. Zakona o 
vatrogastvu ovog natječaja pribavit će Javna 


